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       Villers le lac, le 10 avril 
2026 

Procès - verbal de l’Assemblée général de la MJC de 
Villers-Le-Lac,  

bilan et perspectives : 

 

Présents 
Membres du CA Nathalie Rognon, Marie-France Clergeot, Yann Stauffer, 

Cyril Boillon, Claudine Maisonneuve, Rodolphe Maire, 
Renée Mougin, Madeleine Basset 

Fonctionnement Guillaume Boillod 
Clubs et ALSH Lucie Boillon (Ado GenZ, ALSH), Louisa Bailly 

(Danse/Pilates), Dominique Moyse (Villers Rando), 
Laurence Ducret (Villers rando), Gilbert Camus (Villers 
rando), Christiane Schwaar (Villers rando, Qi-Gong), 
Bernard Moyse (Villers rando), Clémentine Couvrand 
(ALSH), Benny Cornet (ALSH, Re-création, Arts plastiques), 
Venussia Ferrari (ALSH), Pascal Rougnon (Mairie), Damaris 
Kulbach (Art création), Lana Boillon (Ado Genz), Francoise 
Faivre-Pierret (Scrabble) 

Bénévoles Monique Viennot 
FRMJC BFC : Pierre Vian 

Excusés 
Pascal Laurin, Julie Vienot, Mathilde Laperdrix, Maryse Midez, Catherine Pauli, 
Stéphane Dimpre, Vanessa Garessus, Caroline Janin.  
Pouvoirs : -Caroline Janin-Varcin donne pouvoir à Claudine Maisonneuve -Midez 
Maryse donne pouvoir à Claudine Maisonneuve -Rodolphe Maire donne pouvoir à 
Yann Stauffer -Pugin Marielle donne pouvoir à Yann Stauffer 

Horaire de réunion 
Ouverture : 18h00 Clôture : 20h00 

Ordre du jour 
▫ Approbation PV de l’AG 2024  
▫ Rapport moral et vote  
▫ Rapport d’activités des clubs de la MJC  
▫ Rapport financier et des commissaires aux comptes  
▫ Vote du rapport financier  
▫ Fixation du taux de cotisation  
▫ Renouvellement du tiers sortant au CA  
▫ Questions diverses  
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Résumé des votes : 

Conformément aux statuts et après vérification, 25 personnes présentes sont 
autorisées aux votes, départ de Damaris avant le vote du rapport moral : 

RESOLUTION POUR CONTRE ABSTENTION 
1ère résolution : Approbation du PV de l’AG 
2025 

25 0 0 

    
2ème résolution : Approbation du Rapport 
moral et activités 

24 0 0 

    
3ème résolution : Approbation du Bilan 
financier 

24 0 0 

    
4ème résolution : Approbation rapport 
contrôleurs aux comptes 

24 0 0 

    
5ème résolution : Vote du nouveau tarif de 
cotisation 

24 0 0 

    
6ème résolution : Renouvellement des membres du CA : 

Yann Stauffer 24 0 0 
Claudine Maisonneuve 24 0 0 

 

 

Vote du renouvellement du bureau, au sein du CA, en aparté, avant l’apéro : 

RENOUVELLEMENT DU BUREAU POUR CONTRE ABSTENTION 
Yann au poste de membre du bureau 8 0 0 
Rodolphe au poste de secrétaire 8 0 0 
Claudine au poste de trésorière 8 0 0 
Cyril au poste de président 8 0 0 
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Introduction : 

Cyril, notre président souhaite la bienvenue à tous, et nous remercie de notre présence, 
en ouvrant cette nouvelle assemblée générale ordinaire à 18h00. 

Cette année, l’AG se déroulera de manière plus traditionnelle, avec une présentation via 
diaporama et l’intervention des animatrices et animateurs présents pour le bilan de leur 
d’activité. 

2025 
Rapport moral : valeurs et engagements de la MJC : 
 

UNE ANNEE PLUS CALME MAIS STRUCURANTE 

Cette année a été une année de stabilité, ce qui n’a pas été pour nous déplaire : 

-En premier lieu dans les l’équipe permanente de l’Accueil de loisirs et périscolaire qui 
est restée la même tout au long de l’année à l’opposé des années précédentes très 
tourmentées. Des emplois CEE et des stagiaires sont venus renforcer l’équipe ou se 
former.  

Cette stabilité a permis : 

• Préparation d’un diplôme BAFD par Benny. 
• Passage du poste de direction de Lucie de 90 à 100% accompagné d’une 

subvention  départementale. 
• Formation visio de Clémentine donnée par Jeunesse et Sport pour les 

activités sportives. 

-Stabilité aussi au niveau du Conseil d’Administration qui se maintient à 9 personnes 
malgré le départ de Joffrey pour des raisons personnelles. Le groupe est motivé et prêt à 
en accueillir beaucoup d’autres. 
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On retrouve la même stabilité dans les statistiques : 

 

Le nombre d’adhérents est revenu à son niveau de 2023-2024 avec une légère baisse de 
5% par rapport à l’année passée ce qui montre bien que la plaquette MJC et les 
prestations proposées satisfont le public. 

 

La répartition par tranches d’âge reste la même. 

 

 

 

Pas de surprise non plus au niveau de la répartition par sexe, nos activités accueillants 
toujours un public au ¾ féminin. 
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ARRET, LANCEMENT ET FAUX DEPARTS D’ACTIVITES 

Dans les arrêts d’activité, on note ceux des Ateliers Illustration, Anaïs désirant se 
concentrer sur son projet professionnel principal, des Ateliers couture, Alisson ayant 
souhaité arrêter à la faveur d’un projet familial.  

Le nombre d’activités proposées se maintient à 19 malgré plusieurs essais comme avec 
l’Afro danse qui ne s’est pas confirmée du fait du déménagement de l’animatrice ou 
avec l’Orchestre Rythmique qui n’a pas su trouver son public. 

Dans les essais toujours en cours, les échecs et les Arts Plastiques Adultes vont avoir 
besoin de toute la motivation de leurs animateurs et d’un maximum de publicité pour la 
rentrée prochaine. 

Les ateliers Initiation à l’Œnologie et Concerts à 4 pattes (lieu d’échange entre parents) 
ont quant à eux su convaincre lors des premières éditions et continuent leur chemin.    

  

 

LE CALME, …, EN APPARENCE ! 

Cette stabilité n’est pas synonyme d’endormissement ou de laissé aller : 

- Les grandes manifestations que sont le spectacle de danse, le marché de noël ou 
l’exposition des arts créatifs ont une nouvelle fois été plébiscitées par le public et nos 
partenaires. Le marché de noël est devenu 
maintenant une référence incontestée dans 
la région en matière d’excellence 
organisationnelle, d’esthétique et de 
fréquentations, souvent mis en exemple par 
les visiteurs et exposant comme le plus 
beau, le plus fréquenté et le mieux organisé 
dans le val et alentours. 
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LES TRAVAUX 

Les travaux d’amélioration des locaux ont eu lieu sur une grande partie de l’année sous 
la gouverne de la mairie :  

 En premier lieu un béton désactivé a remplacé les graviers dans la cour de devant 
permettant ainsi l’accès aux personnes à mobilité réduite et aux poussettes. L’espace 
est devenu encore plus agréable par l’ajout de 2 tables en libre usage. 

Dans la continuité, un toilette PMR a été créé derrière l’ancien stockage des vélos du 
speed bike qui deviendra à terme un petit vestiaire annexe de la salle de danse.   

Finalement, ce printemps a vu fleurir des sanitaires flambants neufs et 2 fois plus 
nombreux. 

Nous tenons à remercier la mairie pour ces aménagements importants pour les 
usagers.   
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UN TEMPS DE REFLEXION POUR PERENISER L’ASSOCIATION 

 

Pas de gros changement donc dans le fonctionnement et la partie administrative cette 
année mais un gros travail de fond fournit par une équipe représentative de tous les 
acteurs de notre MJC pour mener à bien la démarche DLA débutée en 2024. 
L’accompagnement par la société AGEDEI au rythme d’une demi-journée par mois nous 
a permis d’étudier en profondeur notre fonctionnement, de révéler nos points forts et 
notre potentiel d’amélioration, d’avoir une image plus claire de nos finances et enfin 
d’être pleinement conscients de chemin sur lequel nous souhaitons inscrire 
l’associations pour les années à venir.  

Ce travail d’introspection clôturé par un barbecue début juillet a révélé des finances 
saines mais fragiles, un besoin de structuration et d’organisation dans la répartition des 
tâches, un besoin de valoriser et d’encourager le bénévolat et la nécessité d’améliorer la 
communication. 

   

L’équipe a déjà commencé à travailler sur les différents points, Guillaume et Claudine 
au niveau de la vision comptable, l’équipe communication en s’agrandissant et avec 
une Newsletter régulière, Yann avec la mise en place des apéros « Causette cacahuète » 
pour tous les bénévoles et ceux qui s’intéressent au bénévolat, … 
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UN TEMPS POUR VOIR PLUS LOIN 

Une des réponses possibles à ces constats que l’équipe dirigeante de la MJC souhaite 
approfondir et la création d’un EVS (Espace de Vie Sociale) soutenu par la CAF. 

Dès la fin de la démarche DLA, nous avons donc décidé de prendre contact avec nos 
concitoyens sous la forme d’un sondage afin de connaitre leurs besoins en matière 
d’activités et services que la MJC pourrait organiser. 

Cette nouvelle pierre posée, des Collectifs de Réflexions ont eu lieu avec nos 
partenaires, les villériers et les acteurs locaux pour analyser les attentes et envisager 
des solutions possibles à celles-ci avec au centre la MJC entouré de son réseau. 

 

3 collectifs ont permis d’affiner les besoins, de s’assurer qu’ils n’étaient pas déjà 
satisfaits et de voir comment mettre en place une offre adéquat avec en partenariat 
avec les institutions déjà présentes. 

Une dernière réunion s’est axée sur comment construire un EVS en répondant au 
comment, avec quels moyens et quels partenaires 

 

 

ET MAINTENANT … 

Une délégation de la MJC doit rencontrer les financeurs clé que sont la Mairie et la CAF 
pour connaitre les volontés et possible modalité de partenariat avant que le Conseil 
d’Administration se prononce en faveur ou non de la rédaction d’un dossier de demande 
d’agrément auprès de la CAF. 
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Rapport des activités : bilan des Clubs, Ateliers et 
Services 

BASE-BALL (Rodolphe) :  

• Toujours 2 personnes inscrites au club, parité 
parfaite, un gars + une fille. 

• Participation au championnat baseball 2025 au sein 
des Besançon Badgers, fini premier de la R1, avons 
participé aux matchs de barrage pour la D2. 

• Participation aussi avec eux à 1 tournoi de softball 
mixte sur la région Lyonnaise, et au championnat hivernal ou là aussi, nous 
finissons 1er. 

• Participation à Vacances tous sports à Villers le lac pour offrir aux enfants de 
Villers la possibilité de pratiquer le baseball, pour la petite anecdote, nous 
sommes la seule activité à ne pas avoir été citée dans le bulletin municipal. 

 

SCRABBLE (Françoise) : 

Partenariats culturels locaux 

« Vous connaissez le jeu de scrabble classique, venez 
découvrir une autre façon de jouer au scrabble (chacun 
pour soi) à notre club chaque lundi à 20h à la MJC. 

Les joueurs disposent tous des mêmes lettres à chaque tirage, pas de facteur chance 
ou malchance ! Tous à égalité ! Chacun joue avec son propre jeu et à son niveau, en 
essayant à chaque partie d’améliorer son score pour se rapprocher le plus possible du 
score maximum… 

Venez assister à l’une de nos séances ou, mieux, faire un essai, bien sûr sans 
engagement. 

Le club de Scrabble poursuit ses séances hebdomadaires dans une ambiance à la fois 
conviviale et studieuse. Les participants se retrouvent chaque semaine pour partager le 
plaisir du jeu, progresser, échanger des astuces et maintenir une dynamique 
chaleureuse au sein du groupe. 

L’année 2025/2026 a également été marquée par une participation active aux tournois 
organisés en Franche-Comté : une dizaine de compétitions ont réuni nos joueurs. Ces 
rendez-vous permettent de consolider les acquis, de se mesurer à d’autres passionnés 
et de renforcer la cohésion du club. Le club continue ainsi d’offrir un espace ouvert à 
tous, alliant loisir, réflexion et esprit d’équipe. 
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DANSE (Louisa) 

• 65 DANSEUSES dont 2 nouvelles inscriptions pour le dernier trimestre 
• De PLUS en PLUS de Danseurs ET Danseuses 
• Spectacle de Noel réussi 
• Spectacle le 27 juin entièrement Nouveau, cette année abandon des danses de 

Noel pour ne faire que de la nouveauté. 

 

 

PILATES (Louisa) 

• 24 participantes. 
 

• Pilates est une méthode de renforcement des muscles profonds, responsables 
de la posture. Les muscles profonds sont les muscles du centre, qui se situent 
entre les côtes et le bassin, et tout autour de la colonne vertébrale (abdominaux, 
plancher pelvien et les muscles du dos). 

 
• Ils constituent le centre d’énergie du corps, 

qui permet d’être plus fort et plus stable. 
Le Pilates est aussi une discipline 
permettant d’améliorer la conscience de 
son corps, de sa force et de ses limites 
pour mieux s’en servir. 
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ART CREATION (Damaris) 

L’atelier « aquarelle art et création » se déroule tous les mardis de 17 à 19 heures à la 
MJC de Villers-Le-Lac. 

L’atelier a été créé il y a 3 ans par Bruno BARZASI, qui a arrêté de l’animer en décembre 
2025 suite à son départ en retraite.  

Il y a 4 participantes régulières. 

Le but est de peindre à l’aquarelle, chaque participante apportant les sujets qui 
l’intéressent, l’animateur donnant des conseils et apportant des corrections afin de 
permettre à chacune de progresser. Depuis début janvier, les quatre participantes 
continuent à venir et à peindre, mais sans encadrement de leur travail, ce qui ne permet 
plus de progresser.  

Pour que l’atelier perdure, il faudra trouver un animateur, sans quoi il n’a plus de raison 
d’exister. 

Pour clore l’année, le projet est d’aller peindre « in situ » à l’Ecomusée d’Alsace. 

                                

 

RE-CREATION (Benny) 

• Une belle année ,13 enfants présents à l'atelier à la rentrée 2025 
• Une cotisation pour l’année de 180€ 
• Le 25 juin 2025, nous avons fait une marche dans la nature et admiré l'expo de 

photos sur le haut de Villers 
• Nous avons fait des créations avec des matériaux trouvé dans la nature (bois, 

mousse, petits cailloux) tout cela suivit d'un bon goûter 
• Une belle expo au local de l'office du tourisme le 2 juillet 2025, qui sera reconduit 

cette année au même endroit le 20 juin 2026. L’emplacement est idéal et avec un 
samedi toute la journée pour permettre à plus de monde de nous rendre visite 
pour apprécier les créations des enfants et le travail de Benny. Ils reprendront 
leurs œuvres le mercredi 24 juin 2026 et nous finirons l'année le 1 juillet par une 
marche artistique. 
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VILLERS RANDO (Mado) 

• Le Club « Villers rando » a continué à bien fonctionner en 2025 les mardis et 
jeudis de chaque semaine.  

• 27 adhérents au Club principalement des Seniors  
• 70 sorties dont 6 à la journée  
• 1 sortie balisage du GR5 avec le Club de Doubs.  
• Une moyenne de 8 personnes par sortie, avec quelques randonnées pouvant 

aller jusqu’à 16 marcheurs.  
• Intergénérationnel :  2 sorites avec l’ALSH, les 30 avril et 26 août   
• Participation à la buvette marché de Noël  

Le club essaie de trouver des solutions pour répondre 
à une demande de personnes qui désirent randonner 
le week-end et ainsi, contribuer au développement 
des activités intergénérationnelles.  

Une réflexion est en cours avec la MJC de Morteau 
qui organise des randonnées le samedi après-midi 
dans le but d’une complémentarité et collaboration 
avec Villers rando 

 

ZUMBA ET RENFORCEMENT MUSCULAIRE (Cyril pour Julie)  

Concernant la zumba, toujours de la joie et de la bonne humeur dans les cours. Je 
constate une baisse des inscriptions cette année : la zumba n’est-elle plus en vogue ? Il 
y a néanmoins des inscriptions en cours d’année, le paiement annuel n’engendre pas 
une régularité des participantes malheureusement. 

Concernant le renforcement musculaire, la moyenne d’âge est plus élevée qu’à la 
zumba mais ces dames sont en forme et motivées. En bref, joie, bonne humeur, abdos, 
cardio et dépassement de soi au programme les mercredis soir et les vendredis après-
midi. 
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COURS DE YOGA (Claudine pour Caroline) 

Un moment suspendu, hors du temps, un temps pour se 
reconnecter. Les cours de Yoga des mardis et mercredis soir à la 
MJC permettent de prendre une pause dans le tumulte de nos 
vies. Deux groupes se sont formés au fil des ans avec beaucoup 
de plaisir à se retrouver et à partager ces moments de 
bienveillance et de non-jugement. Caroline propose un Yoga 
respectueux du corps et de ses limites qui permet de redonner 
de la souplesse et de la force.  

 

JARDINS PARTAGES (Cyril pour Mathilde)  

5 membres actifs  

Bilan des actions : 
- Déplacement des petits arbres, jonquilles, etc.… avant la 
remise à plat de la future zone de pelouse pour le périscolaire 
- Récupération de bonne terre que nous avons vaillamment 
nettoyer de ses racines et remis dans notre potager à la pelle 
- Broyage de branchage et nettoyage d'un premier bac pour y 
mettre les plantes aromatiques 
- Les 3 composteurs ont été déplacés pour faciliter l'accès au périscolaire 
- Partenariat avec le périscolaire pour leur permettre de planter des pieds de tomates et 
pommes de terre (malheureusement un peu trop tard dans la saison pour avoir des 
tomates rouges) 
- Repas d'équipe fin août à la rentrée 
- Organisation d'un troc de plantes 
- Entretien et préparation du jardin pour l'hiver 
- Participation à tenir la buvette du marché de Noël avec le club de baseball 
- 2026 : reprise après l'hiver avec premières plantation et récupération de fumier 

En résumé, un petit groupe mais vaillant. Et maintenant que le jardin est plus petit, on 
espère pouvoir s'en occuper et le faire s'épanouir petit à petit avec moins de 
frustrations.   

Points ouverts : 
- Toujours en recherche d'une petite cabane de jardin pour ranger nos outils (n’hésitez 
pas à partager autour de vous). 
- Connection de la gouttière au récupérateur d'eau si possible avant l'été ? (Et ses 
sécheresses probables) 
- Préparation d’un atelier pour "Réussir son compost" avec Préval, un soir en semaine à 
18h courant Mai. Date à fixer. 
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HIP-HOP (Cyril pour Othmane) 

Hip Hop enfants :  

 Un cours au niveau hétérogène, certains me suivent depuis 
plusieurs années pendant que d'autres sont fraichement arrivés 
en septembre. 
Ce mélange étonnant donne que les habitués expliquent aux 
profanes comment faire. Effet vertueux qui responsabilise ceux 
qui savent et permet aux novices de vivre une bonne intégration. 
Le cours est aussi agréable qu'efficace dans la danse. 

Hip Hop adultes : 

 Un pari artistique qui était à prendre : casser les clichés en proposant au plus grand un 
art qu'on associe souvent à tort au plus jeune. 
Résultat : des adultes qui brise les codes en s'épanouissant dans un art qui leur fait du 
bien. 
 

SALSA (Cyril pour Othmane) 

De plus en plus de monde, de plus en plus de joie. Les gens s'amusent, l'ambiance de 
cours y est incroyable. Le rire y est roi. Je sens que les élèves prennent plaisir, ce qui me 
fait plaisir en retour. 

 

SPEED BIKE (Pascal) 

Le speed bike compte toujours 18 membres + 2 membres qui bouchent les places 
vacantes. + 
Les séances ont toujours lieu le jeudi à 18h45. 
Les vélos deviennent vieillissants, certains ont déjà 24 ans.  
On regarde toujours pour saisir des opportunités d'achat.  
On remercie le bureau pour l'aménagement des locaux de rangement, toutefois, du 
parquet serait plus adapté pour ranger les vélos. 
Il est très difficile de les ranger avec de la moquette.  
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LE CLUB ADO, GENERATION Z (Lucie et Lana) 

Le Club ados accueille les jeunes de 14 à 17 ans et +, le 2ème et 4ème samedi du mois 
de 17h30 à 21h30 ou de 13h30 à 17h30.  

Les horaires peuvent changer en fonction des activités. 

Les objectifs de l’accueil jeunes : 
- offrir aux jeunes un endroit où se 
retrouver, 
- leur permettre de mener à bien 
des projets de A à Z (Elaboration, 
financement, matériel, 
transports…), 
- être à l’heure écoute, répondre à 
des besoins. 

Une douzaine de jeunes inscrits. 

Le défi du club c’est d’amener du dynamisme au groupe, une ouverture avec les autres 
clubs et attirer plus de jeunes, car ils aiment rester dans leur monde, rester avec leurs 
amis.  

Une colo itinérante dans le Vercors est le projet sur 2026 avec des notions de survie 
avec un guide de montagne sur le pont de l’Ascension. 

 

INITIATION ŒNOLOGIE (Yann pour Kevan)  

Un Succès Confirmé 
Avec un total de 32 participants sur les deux dates, 
l'activité affiche un taux de remplissage maximal. Ce 
succès s'explique par la qualité de l'animation de 
Kevan, mais aussi par une politique de tarifs 
raisonnables qui a rendu l'apprentissage de la 
dégustation accessible à tous. 
Perspectives et Suite à donner 
Au vu de l'engouement suscité et de la liste d'attente 
potentielle, le bilan est extrêmement positif. 
Réflexion en cours : La question de la pérennisation 
de cette activité est posée. Nous devons réfléchir à 
la suite à donner pour la saison prochaine : 
augmenter la fréquence des sessions, proposer des 
niveaux "perfectionnement" ou maintenir ce format 
ponctuel qui semble porter ses fruits. 
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REPAIR CAFE (Yann) 

Le Repair Café a maintenu sa présence cette année encore, s’affirmant comme un 
service de proximité essentiel pour la transition écologique au sein de notre MJC. 

Bilan Chiffré 
Sur l'ensemble des sessions, nous avons pris en charge 48 objets. Le taux de 
réussite se maintient à 50 %, ce qui signifie que près d'une machine sur deux a 
évité la déchetterie grâce à l'intervention de nos experts. 

Vie du Projet et Fréquentation 
Malgré la régularité des rendez-vous (fixés chaque 3ème samedi du mois), nous 
avons observé une baisse de fréquentation notable. Certains samedis ont été 
particulièrement calmes, avec très peu de visiteurs. 
Analyse : Si les causes exactes restent à identifier, un déficit 
de visibilité et de publicité semble être la piste principale. Un 
effort de communication sera nécessaire pour redynamiser 
l'activité lors de la prochaine saison. 

Une Équipe Solide 
Le point fort de cette année reste la fidélité de notre équipe 
de bénévoles. Nous pouvons compter sur 6 bénévoles 
réguliers, dont l'activité et les compétences techniques sont 
précieuses. Leur engagement est le moteur du projet et 
permet d'assurer un accueil de qualité, même lors des 
périodes de faible affluence.  

 

 

LIVRE SERVICE (Cyril) 

Notre initiative de livre en libre-service se porte bien, de généreux 
donateurs déposent régulièrement un à plusieurs livres voire parfois 
des cartons entiers. 

Stéphanie a rejoint l’équipe et s’occupe de la caverne pendant que les frigos sont 
entretenus par le reste de l’équipe. Il y a toujours de la place pour des renforts et si 
vous souhaitez vous occuper d’un frigo de cartier, n’hésitez pas à nous le faire savoir. 

Nous avons écarté un important stock d’Harlequin pour laisser de la place aux autres 
thèmes et remis tous les livres dans la section qui leur convient cela a permis de 
regrouper notamment un grand nombre de classiques parfois étudiés à l’école. Nous 
avons une augmentation du nombre de livres de la section anglophone 

Pas ou peu de vandalisme cette année ce qui est une bonne nouvelle, nous devons 
cependant rester vigilant sur la lumière que certains visiteurs oublient d’éteindre. Peut-
être envisager de passer sur détecteur. 
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SERVICES DIVERS (Cyril) 

Les services de location que nous proposons ont des succès variés mais tous sont 
utiles et appréciés des utilisateurs avec pour rappel : 
 -raquettes à neige 
 -Tables et banc de brasserie 
 -Tonnelles 
 -Costumes de danse 

 -Minibus dont une partie des sponsors qui nous ont quittés ont pu être 
remplacés par de nouveau, il reste de la place ! 

  

Après de nombreuses tractations, nous avons pu remplacer le prestataire du système 
de copieur/imprimante par une entreprise moins chère et surtout plus transparente. 
Notre matériel à la pointe ne demande qu’a être sollicité pour impression d’affiches, de 
dossier, …  

Notre service d’édition de fiches de paye agréé par l’URSSAF fonctionne très bien et 
satisfait de nombreuse associations du val. 

Nous prêtons aussi nos salles pour les autres associations comme la Fraternité, 
l’Amicale des Anciens pompiers, Le café-théâtre du val, …   

Nous proposons aussi tout une suite publicitaire pour les sponsors qui le souhaiteraient 
avec à la carte : affichage sur le minibus, sur le site internet et lors de nos 
manifestations 
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CAUSETTE CACAHUETE (Cyril) 

Derrière ce nom un peu atypique se cache une initiative issue d’une réflexion lors de la 
partie du DLA consacrée au bénévolat. Nous souhaitions créer du lien avec nos 
bénévoles, les remercier pour leur soutien et susciter des vocations.  

Pour répondre à cette volonté nous avons cherché ce que nous aimions faire et que 
nous pourrions partager et c’est tout naturellement qu’un apéro s’est imposé (il faut 
savoir se récompenser quand on est administrateur)   

Yann a pris en main l’organisation de ses rencontres qui ont lieu tous les 3èmes jeudis 
du mois de 17h30 à 19h. 

Elles sont ouvertes à tous, bénévoles ou simples curieux, et offrent un lieu d’échange 
pour apprendre à se connaitre créer du lien, partager des expériences, proposer ses 
services ou en demander.  

Depuis quelques éditions, nous avons la joie d’accueillir des bénévoles d’autres 
associations pour ce moment convivial.  

Intéressé ?  Nous vous attendons ce jeudi 16 avril 
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ACCUEIL DE LOISIR (Lucie) 

En fréquentation, nous avons environ 140 enfants sur l’année,  
entre le périscolaire et les accueils durant les vacances.  
 

Nous accueillons depuis cette année les collégiens jusqu’à 13 ans et avons augmenté 
nos capacités sur l’accueil des matins de 42 à 50 enfants. 

L’enquête de satisfaction nous conforte dans l’idée que notre offre corresponde en 
majorité aux attentes des familles. 

Nous travaillons autour de 4 valeurs, que nous déclinons avec les enfants dans les 
différentes activités et les temps de la vie quotidienne : 

• Le vivre ensemble et le développement de l’autonomie 

Travailler le vivre ensemble dans la vie quotidienne, dan l’entraide, le respect des uns et 
des autres ainsi que du matériel. C’est aussi le fair-play dans les activités sportives et de 
loisirs et les jeux de société. Accepter la différence avec la découverte de la langue des 
signes. 

Et bien sûr des sorties : patinoire, tour Jurgensen, visite de la chocolaterie Camille Bloch 
en train… pour acquérir de la confiance en soi et travailler sur l’autonomie sur les sorties 
et la vie quotidienne dans les petites tâches du quotidien. 

• Le partage 

Nous essayons de développer le lien avec les familles en les intégrant à la structure : en 
les laissant à nouveau entrer dans le bâtiment, avec un BBQ des familles, une après-midi 
jeux de société intergénérationnel, une exposition après les vacances et la participation 
d’un Escape Games créé par les grands et une fête foraine par les petits, mais aussi un 
travail sur la communication. 

Nous faisons des activités avec d’autres clubs au sein de la MJC comme les sorties 
marches avec le club de randonnée, la découverte du jardin avec Jeoffrey des jardins 
partagés et la danse en ligne avec le Club de loisirs de Villers-le-lac. 

Les enfants sont allés confectionner des Mannele chez Viennet. Nous avons également 
construit un parcours sur le thème de l’art à Carnaval, avec des questions, en incluant les 
commerçants de Villers-le-lac.  

• Encourager les comportements durables 

Les enfants sont sensibilisés par le tri des déchets, nous avons mis en place des 
serviettes lavables, nous faisons des sorties natures avec une sensibilisation au respect 
de ce qui nous entoure … 

• L’ouverture sur le monde 

Nous avons initié les enfants à l’accueil de la différence, par une ouverture vers les autres 
cultures, par des vidéos, des aliments d’ailleurs, comment vivent les enfants dans les 
autres pays, découvrir leurs traditions… 
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Projet pour 2026 ;  

• Faire une colonie, à Marnay, déjà quasiment plein, sur le thème de Kho-Lanta. 
• Créer un jardin potager de l’accueil de loisirs 
• Faire des activités avec les autres accueils de loisirs 
• Des gouters préparés par les enfants 

En ce qui concerne les formations à venir : 

• Venussia pour un BAFA 
• Clémentine pour un BPJEPS 
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Rapport financier : gestion et transparence budgétaire 

Claudine nous présente la comptabilité d’engagement : voie choisie et indispensable 
pour notre développement futur, identifié lors de notre DLA, et plébiscité par nos 
partenaires comme la CAF et la Mairie, pour toujours plus de transparence. 
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Rapport des commissaires aux comptes : 
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Proposition de réévaluation des tarifs de l’adhésion 

Sous la recommandation du bureau et de la trésorière, nous proposons d’augmenter les 
tarifs des adhésions à la MJC, qui sont bien en dessous des tarifs moyens des MJC, et 
n’ont pas été augmenté depuis 3 ans. 

Les tarifs actuels sont de 8 Euros pour les moins de 18 ans et de 14 Euros pour les 
adultes. 

Notre proposition est de passer à 9 Euros pour les jeunes et 16 euros pour les adultes à 
la prochaine rentrée de septembre. 

Cet ajustement n’aura pas impact majeur sur le budget, mais chaque rentrée contribue 
à l’équilibre financier de l’association.  
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Projet et orientations pour l’année à venir 

Espace de Vie Sociale 

Continuité des travaux  
-aménagement d’un vestiaire pour la salle de danse. 
-aménagement du couloir d’entrée en vestiaire pour les enfants de l’accueil de loisirs. 
-remplacement de la porte de l’atelier. 
-finalisation de la salle de bain de l’étage. 

Nouvelles activités ? 

Recherche de trésorerie par de nouvelles manifestations (loto, …) 

 

 

Appel à l’implication des adhérents et bénévoles : 
Si vous avez à cœur notre associations, souhaitez partager de bons moments, créer du 
lien ou vous rendre utile, n’hésitez pas à rejoindre les rangs de nos joyeux bénévoles qui 
peuvent être responsables de clubs, actifs du Repair café, donner un coup de main lors 
des manifestations ou dans d’autres occasions. 
Pas de règle, pas de compétence mise à part la bonne humeur.  
Que vous souhaitiez donner une heure ou plus, faire des taches triviales comme 
d’autres plus ardues, utilisez vos connaissances ou en acquérir d’autres, il n’y a pas de 
format standard pour une action bénévole. Faites-vous connaitre et nous choisirons 
ensemble la mission qui vous convient. 
 

 

 

   

Venez rejoindre notre grande 
famille
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CONCLUSION : 

Pierre Vian président de la Fédération des MJC de Bourgogne-Franche-Comté clôture et 
nous remercie de notre accueil par ces quelques mots :  
« J’apprécie venir parmi vous, pour votre dynamisme, la jeunesse de votre président. 
Je veux vous rassurer sur votre comptabilité, car votre déficit est tout à fait dans la 
moyenne des MJC. 

Je voulais vous donner quelques chiffres : 

Les MJCs de France, c’est : 
1000 associations, 800 collectivités partenaires, 400000 adhérents, 43000 bénévoles, 
17500 salariés, pour vous représenter la force des MJC. 

Le budget type d’une MJC, c’est 52 % financement public, et 48% d’auto-financement. 
La répartition du financement public, c’est pour le bloc communal 63,5%, la CAF c’est 
17%, l’état c’est 10%, la région 5%, le département 2%. 

Je vous encourage aussi à aller de l’avant dans ce projet EVS, car il a beaucoup de sens, 
et je vous rappelle les prochains rendez-vous de la fédération pour travailler et échanger 
ensemble, tant à l’occasion de notre AG à venir le 24 avril à Dijon, qu’à notre weekend 
d’échange les 4 et 5 juillet du côté de Dole, dans une MFR. 

Je vous remercie de ce que vous êtes et vous faites pour les MJC de France » 

 
Ensemble, 

pour un avenir  

engagé et solidaire. 
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